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Autotrasporto, mancano
20mila conducenti di Tir —p.16

Crisi dell’autotrasporto,
mancano all’appello
20mila conducenti di Tir

Logistica

La crisi professionale
¢ strutturale, ipotizzata
la cooptazione di stranieri

Unatras scrive al Governo:
«L’aumento del carburante
¢ un ciclone spaventoso»

Marco Morino

Siaggravala crisi dell’autotraspor-
to, stretto tra carenza di autisti e
rincari senza freni del carburante.
La mancanza di conducenti non &
un fenomeno esclusivamente ita-
liano, ma nel nostro Paese, dove gli
autisti di Tir sono in larga parte over
50, € pilaccentuato che altrove. Se-
condo le ultime stime elaborate dal-
leassociazionidi categoria, in que-
stomomento in Italia mancano cir-
ca 2omila conducenti di mezzi pe-
santi. Un dato in forte crescita
rispetto al fabbisogno di circa
17mila autisti calcolato un anno fa.
Parliamo, in particolare, di condu-
centi di Tir dilunga tratta, ovveroi
viaggi (comprese le spedizioni in-
ternazionali) che obbligano I'auti-
staa stare fuori casa per 4-5 giorni
asettimana. A peggiorare il quadro
in questi mesi, hanno contribuito
alcuni fattori: lalenta ma inesorabi-
le uscita dalla professione deilavo-
ratori pitt anziani, che non vengono
rimpiazzati dai giovani, visto che
questa professione non esercita pit

alcuna attrattiva sulle nuove gene-
razioni; la scelta di molti autisti di
abbandonare le lunghe percorrenze
in favore dell’ultimo miglio, cioe¢le
consegne espresse. Thomas Baum-
gartner, presidente di Anita (I'asso-
ciazione delle imprese di autotra-
sporto aderente a Confindustria),
spiega: «InItalia, su circa 1,2 milioni
dititolari di patente E, il 46% ha gia
superato i 50 anni, mentre solo il
18% ha un’eta inferiore ai 40».

E cosilaripresa economica, che
ha seguitola grave crisi pandemica,
rischia ora di incepparsi perché le
imprese del settore non riescono a
trovare autisti per le proprie flotte.
11 tutto mentre la politica ancora fa-
ticaa dare risposte concrete ed effi-
caciaun’emergenza che stadiven-
tando sempre pit1 un problema so-
ciale. Va tenuto presente che oltre
I’'80% della merce viaggia su strada
e quindi il mestiere del camionista
¢, atutti gli effetti, una professione
di prima necessita.

Dice Davide Falteri, presidente di
Fai Liguria: «Nell’autotrasporto as-
sistiamo a dei fenomeni paradossa-
li. Lo stipendio medio di un autista
dilunga tratta e di circa 2.200 euro
nettial mese. Molti di questi autisti
preferiscono ripiegare sulle conse-
gne espresse, che grazie all’e-com-
merce nel periodo della pandemia
sono esplose, guadagnando meno
(1.700-1.800 euro netti al mese) ma
lavorando in citta, con maggiore
flessibilita e quindi con una miglio-
re qualita della vita. Poi ci sono
quelli, soprattutto over 50, che deci-
donodilasciare per semprela pro-
fessione». Spesso si & detto che un
freno all’ingresso e rappresentato
dai costi elevati per ottenerei titoli
di guida: patente E e carta di qualifi-
cazione del conducente (parliamo

dis-6mila euro). Secondo Falteri, il
costo della patente non ¢é la causa
principale della carenza di autisti:
«La verita e che l'autista di lunga
tratta di mezzi pesanti rientra tra
quelle professioni che gli italiani
non vogliono pil fare».

Per superare ’emergenza le as-
sociazioni dell’autotrasportoindi-
cano la via tedesca. In Germania,
per esempio, stanno portando le
autoscuole nei Paesi in via di svi-
luppo. Formano autisti nelle Filip-
pine e poi li assumono a Berlino.
Osserva Falteri: «Accordibilaterali
tra governi e formazione diretta-
mente all’estero potrebbero rap-
presentare una strada, a patto di
vincolare gli ingressi di questilavo-
ratori in Italia al settore dell’auto-
trasporto». Anche Trasportounito
parladirischio collasso peril siste-
ma dei trasporti e dellalogistica per
la carenza diautisti di Tir e propone
la creazione diimprese-scuola per
conducenti. Dice Maurizio Longo,
segretario generale di Trasportou-
nito: «Occorrono incentivi per la
costituzione di imprese-scuola ac-
creditate, in grado di realizzare for-
mazione pratica di guida ai nuovi
conducenti».

A gettare benzina sul fuoco ¢’
anche il caro carburanti, in partico-
lare gli aumenti record di gasolio
(+22% rispetto ai primi mesi del
2021) e Gnl (gas naturale liquefat-
to), ma anche dell’additivo AdBlue
per i veicoli pit moderni. Le asso-
ciazioni nazionali dell’autotra-
sporto, unite sotto la sigla Unatras,
hanno scritto unalettera preoccu-
patissima al governo, al quale chie-
dono diandare «oltre I'indifferen-
za» dando risposte concrete gia
dall’incontro fissato per il prossimo
17 febbraio. «Quello che si é abbat-



morsa. L'autotrasporto € stretto tra caro carburanti e carenza di autisti

tuto sul mondo dell’autotrasporto
e un ciclone spaventoso. Il malcon-
tento e diffuso nei territori tra le
imprese e sta generando fenomeni
dirabbia, che rischiano di sfociare

in proteste incontrollate», avverto-
no le associazioni. In questo mo-
mento, tra carenza di autistie caro
carburanti, per molte imprese del-

IMAGOECONOMICA

l'autotrasporto - sostiene Unatras
- potrebbe essere piu conveniente
spegnere i motori anziché conti-
nuare a viaggiare.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

Imprese & Territori
TN

Industria dispositivi medici,
aumenta la dipendenza estera




